
Har du lyst til at starte helt fra bun-
den og lære et håndværk i en virk-
somhed, hvor kvalitet, faglighed og 
fællesskab er i centrum? Så har du 
mulighed for at blive lærling hos 
EMJ-Atcon.
Vi søger lærlinge med opstart i juni 2026. De før-
ste par måneder vil være en prøveperiode, som 
er til gavn for både dig og os. I denne periode 
får du mulighed for at prøve faget, hverdagen og 
arbejdsopgaverne grundigt af, så du kan mær-
ke, om uddannelsen og branchen er det rette 
valg for dig. Samtidig lærer vi hinanden at kende, 
inden selve uddannelsen starter i august 2026.

Lærepladsen er målrettet dig, der endnu ikke er 
startet på en erhvervsuddannelse, og som øn-
sker at begynde dit uddannelsesforløb helt fra 
start.

OM UDDANNELSEN
Som lærling hos EMJ-Atcon gennemfører du en 
erhvervsuddannelse under KTI (Teknikimik Ilin-
niarfik).

	• Uddannelsen er opbygget som et vekselud-
dannelsesforløb, hvor du skifter mellem sko-
leophold og praktik i virksomheden.

	• Skoleopholdene foregår i Sisimiut
	• Uddannelsens varighed: 3½ - 4 år. 
	• Under skoleopholdene stilles kollegieværelse 

til rådighed
	• EMJ-Atcon kan ikke tilbyde bolig, men KTI dæk-

ker dit ophold i Sisimiut under skoleopholdene
	• Lærlingekontrakt udarbejdes i samarbejde 

med KTI

HVEM LEDER VI EFTER?
Vi leder efter dig, der har lyst til at lære og udvik-
le dig fra bunden. 

Det vigtigste for os er, at du:

	• har interesse for faget og lyst til at lære
	• er engageret, stabil og ansvarsbevidst
	• trives med praktisk arbejde og er god til at 

bruge hænderne
	• møder op med en positiv indstilling og er klar 

til at tage imod vejledning
	• er indstillet på at veksle mellem praktik og 

skoleophold i Sisimiut

Du behøver ikke have erfaring, vi forventer blot, 
at du er nysgerrig, motiveret og klar til at starte 
dit uddannelsesforløb helt fra begyndelsen.

EMJ-Atcon søger lærlinge



HVEM ER EMJ-ATCON?
Hos EMJ-Atcon tror vi på, at godt byggeri starter 
med mennesker. Vores slogan »Kvalitet bygget 
af mennesker« er ikke bare ord det er den måde, 
vi arbejder og er sammen på i hverdagen.

Vi er en arbejdsplads, hvor man bliver mødt med 
respekt, og hvor vi lægger stor vægt på at være 
hjælpsomme og lyttende over for hinanden. Vi 
tror på, at man lærer bedst i et miljø, hvor der 
er plads til spørgsmål, nysgerrighed og dialog og 
hvor man aldrig står alene med sine opgaver.

Vores værdier er grundlaget for alt, hvad 
vi gør:

	• Ærlighed – vi er åbne, oprigtige og siger tin-
gene, som de er

	• Nysgerrighed – vi har lyst til at lære, udvikle 
os og blive bedre sammen

	• Ansvarlighed – vi tager ansvar for vores ar-
bejde, vores relationer og hinanden

	• Hjælpsomhed – vi støtter hinanden og løf-
ter i fællesskab

	• Lyttende – vi tager hinanden alvorligt og gi-
ver plads til forskellige perspektiver

Vi ønsker at være en arbejdsplads, hvor man fø-
ler sig tryg, set og hørt også som lærling. Hos 
EMJ-Atcon er du ikke bare en del af produktio-
nen, men et menneske, vi gerne vil investere i og 
udvikle sammen med.

VI TILBYDER
	• En tryg opstart med prøveperiode fra juni 

2026
	• En læreplads med alsidige og meningsfulde 

opgaver
	• Grundig oplæring og støtte gennem hele ud-

dannelsen
	• En arbejdsplads med fokus på kvalitet, faglig-

hed og udvikling
	• Mulighed for at opbygge dit faglige fundament 

i en virksomhed, der satser på sine lærlinge

ANSØGNING
Har du lyst til at starte din lærlingeuddannelse 
hos EMJ-Atcon, så send en kort ansøgning og 
eventuelt CV til:

Fie Reiding 
 fie@emj.gl 

Tlf. +299 58 88 36

Har du spørgsmål, er du meget velkommen til at 
kontakte os.


